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VISI DAN MISI

.%o n VISI KEPEMIMPINAN

Mewujudkan Polmed sebagai kampus vokasi yang
profesional dan unggul di fingkat Nasional dan
Internasional.

0’&“ m MISI KEPEMIMPINAN

1. Melaksanakan  pendidikan, penelitian  dan
pengabdian pada masyarakat berbasis ilmu
pengetahuan terapan dan teknologi untuk
kesejahteraan masyarakat dalaom dan luar
kampus.

2. Meningkatkan tata kelola dan kerjasama dalam
dan luar negeri untuk income generating dalam
rangka pelayanan prima.
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Dalam menjalankan visi dan misi kepemimpinan
saya untuk mewujudkan visi dan misi Politeknik
Neger1 Medan, maka beberapa program kerja utama
telah saya persiapkan yang dirinci dan disusun
dalam 5 area perubahan yang disebut sebagai
PANCA KELOLA NAWASENA POLMED. Artinya
5 (Iima) pilar perubahan untuk menciptakan masa
depan Politeknik Negeri Medan yang cerah dan

gemilang.



PANCA KELOLA NAWASENA POLMED

Memajukan pendidikan, 0 Peningkatan dan Pengembangan sistem dan 0 Peningkatan tata kelola Kerjasama dan
0 ‘I penelitian dan pengembangan kegiatan 03 teknologi informasi serta mulai dari prodi sampai 05 kemitraan

pengabdian pada kemahasiswaan berbasis mendorong peningkatan institusi dalam bingkai

masyarakat berstandar prestasi. Sarpras reformasi birokrasi

nasional dan

internasional.
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Dalam hal ini Politeknik Negeri Medan harus menjadi pusat pendidikan dan penghasil
SDM profesional dan unggul di berbagai bidang yang kompeten, berkualitas, berjiwa
wira usaha, mandiri, berbudaya, berwawasan lingkungan dan menguasai teknologi
informasi. Sekaligus mendorong peningkatan kegiatan ilmiah dalam hibah kompetisi
dan hibah bersaing baik taraf nasional maupun internasional. Meningkatkan
pelaksanaan pengabdian pada masyarakat yang melibatkan mahasiswa baik ditingkat
nasional maupun internasional. Dan melakukan pengembangan teknologi dalam media
pembelajaran, optimalisasi jurnal online di berbagai tingkatan dan aplikasi layanan
publik lainnya.
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Dalam hal ini Politeknik Negeri Medan harus dapat mendukung aktifitas mahasiswa baik soft
skill dan hard skill sehingga mampu membentuk manusia kreatif, inovatif, adaptif, jujur dan
berperilaku baik sehingga menghasilkan berbagai penghargaan dan prestasi. Program
kewirausahaan, program pengembangan minat dan bakat harus menjadi poin penting sehingga
para lulusan mampu dan terampil (memiliki kompetensi) dalam dunia kerja

Dalam hal ini Politeknik Negeri Medan harus menjadi smart campus dengan melakukan
optimalisasi dan meningkatkan kualitas sistem informasi seperti e-learning, e-jadwal, plagiat
checker TA, Simpeg, simlitabmas yang terintegrasi, sistem single data base Polmed, dll.
Sekaligus mendorong Politeknik Negeri Medan menjadi green campus, membangun aplikasi
untuk kepentingan layanan akademik di Politeknik Negeri Medan serta peningkatan dan
perawatan sarana dan prasarana diberbagai tingkatan (ruang dosen, ruang kelas, kamar
mandi/toilet). Dan melakukan berbagai optimalisasi aset dalam upaya pencapaian income
generating sebagai upaya percepatan remunerasi BLU Polmed
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Dalam hal ini Politeknik Negeri Medan harus menjadi lembaga yang dinamis,
lincah dan profesional sehingga mampu melakukan upaya perbaikan kualitas
lembaga secara konsisten, terukur dan terarah serta berkomitmen tetap
mempertahankan sistem penjaminan mutu internal yang pada akirnya dapat
meningkatkan peringkat akreditasi baik nasional maupun internasional. Program-
program kolaboratif dalam peningkatan kinerja UPA, SPI dan Pusat menjadi
lembaga yang efektif, efisien dan akuntabel dalam rangka memberi pelayanan
prima.

Dalam hal in1 Politeknik Negeri Medan akan meningkatkan kolaborasi dengan
para penggguna lulusan, industri, asosiasi dan alumni untuk mendukung program
pendidikan seperti PKL dan magang. Kerjasama juga akan dilakukan secara
terencana sistematis dan massif untuk terwujudnya jaringan eksternal baik
nasional dan maupun nternasional.
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